ANEXO 1 PERFIL

COORDINADOR
ACADEMICO

1. Programa de Capacitacion en Direccion Estratégica y Administracién de Crisis

Perfil: Profesional con experiencia en coordinacién académica, con conocimiento en direccidn estratégica, gestion institucional
y manejo de crisis. Debe contar con capacidad de organizacién, liderazgo, comunicacién asertiva, pensamiento critico y reflexivo.

GRADO
PROGRAMA FUNCIONES ACADEMICO/| CANT. REQUISITOS
ESP.
Desarrollo del plan curricular 1. Estudios:
Deberd elaborar y actualizar el plan académico -Bachiller en Ciencias Maritimo|
del programa, coordinar vy estructurar la Navales.
programacioén de clases, revisar y adecuar los - Grado de Maestro
contenidos curriculares conforme a los objetivos - Estudios de Posgrado en
académicos establecidos, asi como recopilar, Estrategia Maritima, Politica
validar y presentar los silabos actualizados. Maritima o equivalente.
Entregard un desarrollo del plan académico, L. .
programacion de las clases e informe anexando los 2 :Eixperlenlea profesional'y
silabos actualizados. ocente: .
— -Tres (3) anos minimos de
Gesh.o!'\ de desarrollo del programa docencia en educacion
Administrar la  plataforma  Google Classroom superior y posgrado.
durante el desarrollo del programa, coordinar con -Haber trabajado en el drea
los docentes la programacién y publicacion de de educacidn de la Marina
clases, realizar el seguimiento académico y de de Guerra del Peru.
participacion de los alumnos, controlar la
asistencia y elaborar informes semanales vy 3. Fecha de desarrollo del
Programa de S L . i s
Capacitacién penod.lcc.)s sobre el cvgljce, |nC|den(?|o§ y servicio .
. g cumplimiento de las actividades académicas ) Inicio / Término:
en Direccion programadas. Magister 1 |- 14 mayo - 31 julio del 2026

Estratégica y
Administracién
de Crisis

Remitird informes semanales y periddicos segin
corresponda de la administracién de la plataforma
de gestion de aprendizaje (Plataforma Google
classroom) durante el desarrollo del programa,
coordinacién con docentes para la elaboracién
de la programacién de clases, seguimiento del
desempeno de alumnos y control de asistencia.

Andlisis de resultados académicos de los alumnos
y retroalimentacién

Recopilard y analizard las encuestas aplicadas a
docentes y alumnos, identificando fortalezas vy
oportunidades de mejora del programa,
evaluando la pertinencia curricular de los
contenidos desarrollados.

Entregard un informe conteniendo los resultados
finales del programa, considerando encuestas
realizadas por docentes y alumnos, considerando
una propuesta de mejora curricular sustentando las
modificaciones sugeridas.




